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“—L CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL

;’fE Gabinete da Mesa Diretora
]

L N7

PROJETO DE RESOLUCAO N°, DE 2021

(Autoria: DaMesaDiretora)

Altera a Resolugcdo n° 34/1991, que
“institui a Estrutura Administrativa da
Camara Legislativa do Distrito Federal
(...)", edaoutras providéncias.

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL resolve:
CAPITULO
DASDISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica alterada, sem aumento de despesas, a estrutura organizacional da Camara Legislativa
do Distrito Federal, naforma desta resolugéo.

CAPITULOII

DASATRIBUICOES DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS
Art. 2° A Resolucéo n° 34, de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:
| —ficarepristinado o art. 1°, 111, 2, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“2 — Assessoria de Governanca Legidlativa e Gestdo Estratégica:

2.1 — Nucleo de Projetos Estratégicos;

2.2 — Nucleo de Plangjamento e Controle;”
Il —oart. 19 11, 4, passa avigorar com a seguinte redacéo:

“4 - Auditoria Interna

4.1 — Nucleo de Execucdo de Auditoria;

4.2 — Nucleo de Plangjamento e Suporte a Gestdo da Auditoria Interna;”
[l - oart.1° 111, subitem 6.1, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“6.1 — Secdo de Plangiamento e Avaliacdo Orcamentaria;”
IV —ficarevogado o art. 1°, 111, subitem 6.3.
V —ficarevogado art. 1°, 111, item 8 e seus subitens.
VI —ficarevogado o art. 1°, IV, item 2 e seus subitens.
VIl —ficacriado o art. 1°, V, item 3, com a seguinte redacéo:

“3 — Diretoria de Comunicagdo Social:

3.1 - Divisdo de Divulgacéo;

3.1.1 — Nucleo de Jornalismo;

68/2021 PR 68/2021/pg.1



3.1.2 — Nucleo de Comunicagdo Interna;
3.1.3 — Nucleo de Relagdes com a Imprensa;
3.2-Divisdo de TV e Radio Legidativa;
3.2.1 — Nucleo de Programacao;
3.2.2 — Nucleo de Producéo;
3.2.3 — Nucleo Técnico-Operacional;
3.3 — Divisdo de Publicidade Institucional;
3.3.1 - Nucleo de Publicidade Institucional e de Utilidade Publica;
3.3.2 —Ndcleo de Publicidade Legal;
3.3.3 - Nucleo de Editoracéo e Producéo Grafica.”
VIII - Ficarepristinado o art. 8°, que passa avigorar com a seguinte redacao:

“Art. 8° A Assessoria de Governanca Legislativa
e Gestéo Estratégica - ASSEGE compete:

| - assessorar a Mesa Diretora no processo de aprimoramento continuo
da Governanca Legidlativa, incluindo mecanismos de estratégias, liderancas e
controles, de maneira alinhada ao Plangjamento Estratégico Institucional — PEI;

Il - promover a constante revisao e atualizacdo do Planejamento Estratégico
Institucional — PEI, de forma a garantir que a CLDF esteja sempre alinhada as
necessidades legidlativas do DF;

[11 - formular, propor, coordenar e apoiar a gestdo de riscos estratégicos e
dos processos organizacionais da CLDF, por meio da implementacédo de
metodol ogias e demais mecani Smos necessarios a sua institucionalizacéo;

IV - propor a Mesa Diretora e manter atualizado o modelo de governanca de
gestdo no ambito da Camara Legidativa;

V - coordenar os esforcos para aprimoramento da gestdo da integridade na
CLDF;

VI - promover a disseminagdo da cultura da governanca legislativa e da
gestéo estratégica no ambito da CLDF;

VII - assessorar a Mesa Diretora na coordenagdo da Gestdo Estratégica da
Cémara L egidativa, visando a cumprir amissdo e alcancar a visdo institucionais;

VIII - assessorar a Mesa Diretora nas atividades relacionadas a governanca
legidlativa e a gestéo estratégica no ambito da CLDF, com vistas ao desenvolvimento
institucional e & exceléncia da atuagéo parlamentar;

IX - subsidiar a Mesa Diretora no processo de priorizagdo das metas e dos
projetos estratégicos a serem realizados, afim de concretizar o PEI;

X — supervisionar 0 processo de consolidagdo do plangjamento tatico-
setorial das unidades da Casa, a fim de subsidiar a elaboracdo da proposta
orcamentéria anual da CLDF;

XI - propor normas, politicas e diretrizes relativas a governanca legislativa e
a gestdo estratégica, com vistas a assegurar 0 alcance dos objetivos estratégicos da
Instituicao;
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XI1I - readizar levantamentos, andlises e consolidacfes de informagfes que
permitam aos Parlamentares, a Mesa Diretora e ao Gabinete da Mesa Diretora
avaliarem o alcance dos objetivos estratégicos e taticos da institui¢ao;

X1l - atuar como consultoria junto as unidades organizacionais da CLDF,
colaborando para a concretizagdo das acdes e metas relacionadas a governanca
legislativa e a gestdo estratégica, utilizando métodos, técnicas e instrumentos
organizacionais adequados;

X1V - promover, por iniciativa propria ou quando solicitado pela Mesa
Diretora, estudos sobre temas af etos as suas competéncias;

XV — elaborar, quando solicitado pela Mesa Diretora, proposta de
racionalizag&o, modernizagdo e atualizagdo da estrutura administrativa da Camara;

XVI — redlizar, quando solicitado pelas éreas, 0 mapeamento, redesenho e
proposta de melhoria nos processos internos da CLDF;

XVII - promover agdes de inovacao e transformagdo organizacional;

XVIII - manter atualizado o Organograma e o Mapa Estratégico da Camara
Legidativa.”

IX - Ficam incluidos os artigos 8°-A e 8°-B, com a seguinte redacéo:
“ Art. 8°-A Ao Nucleo de Projetos Estratégicos - NUPE compete:

| - definir e manter atualizada a metodologia de gestdo de projetos
estratégicos da CLDF, em conformidade com o Plangjamento Estratégico
Institucional;

Il - auxiliar as éreas da Casa a estruturarem e realizarem o detalhamento dos
projetos estratégicos priorizados pela Mesa Diretora;

[11 - definir indicadores de desempenho, acompanhar e avaliar a execucéo
dos projetos estratégicos da CLDF,;

IV - apoiar a gestdo de riscos estratégicos e dos processos organizacionais
da CLDF, por meio da implementacdo de metodologias e demais mecanismos
necessarios a sua institucionalizacéo;

V - demonstrar, por iniciativa propria ou quando solicitado, o0 andamento
dos projetos estratégicos priorizados;

VI - promover agdes de inovagdo e transformagado organizacional.”

“ Art. 8°-B Ao Nucleo de Plangjamento e Controle — NUPC - compete:

| - propor metodologias e instrumentos de planejamento tatico-setorial,
compativeis com as necessidades da Camara;

Il - promover a incorporagdo dos projetos estratégicos nos planos setoriais
da Cass;

[11 - consolidar o plangjamento tético-setorial das unidades da Casa, afim de
subsidiar a elaboracdo da proposta orcamentaria anual da CLDF;

IV - avdliar, por iniciativa propria ou quando solicitado, os planos tético-
setoriais da Casa;

V - propor e manter atualizado o modelo de governanca de gestdo no ambito
daCémaraLegidativa;
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VI — promover agOes para aprimoramento da gestdo da integridade na
CLDF.”

X —osartigos 10, 11, 11-A, 12, 14, 15 e 16 passam a vigorar com a seguinte redacao:

“ Art. 10. A Auditoria Interna tem por finalidade aumentar e proteger o
valor organizacional da CLDF, fornecendo avaliagdo, assessoria e conhecimento
objetivos baseados em riscos.”

“ Art. 11. A Auditoria Interna- AUDIT compete:

| - elaborar proposta de Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT da
Camara, a ser submetida a aprovacéo da Mesa Diretora;

Il - executar 0 PAINT, aprovado pelaMesg;

[l - realizar auditorias extraordinarias ndo previstas no PAINT, quando
determinadas pela Mesg;

IV — emitir relatério e parecer conclusivo quanto a regularidade das contas
anuais da Camarg;

V —avaliar a gestéo de pessoas e examinar os atos de admissdo de pessoal e
de concessdo de aposentadoria a servidores e pensdes a beneficiarios;

VI - verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a legitimidade,
eficacia, eficiéncia e efetividade da gestédo orcamentéria, financeira, contébil e
patrimonial da CLDF;

VIl - avaliar a consisténcia e a qualidade dos controles internos, bem como a
aderéncia dos atos e fatos da gestdo aos normativos, visando prevenir, identificar e
corrigir irregularidades,

VI - verificar se as agBes de aprimoramento dos processos de gestéo de
riscos, de controles internos e de governanca sdo implementadas em prazo
compativel com arelevancia e aurgénciadamatéria;

IX - encaminhar relatérios de auditoria, incluindo opinido acerca da
adequacdo do controle interno, para os gestores das unidades relacionadas, bem
como sintese dos assuntos tratados nos relatorios a Mesa Diretora;

X - informar a Mesa Diretora os trabalhos finalizados, as recomendaces
expedidas e suas prioridades, bem como demais fatos relevantes ocorridos, na forma
regulamentar;

X1 - informar tempestivamente a Mesa 0s assuntos que, por seu contetido,
relevancia e urgéncia, imponham uma acéo imediata por parte do colegiado;

Xl - redlizar atividades de consultoria, quando solicitado, definindo, em
conjunto com as &reas e unidades da CLDF, a natureza, objetivos, escopo, riscos,
prazo e comunicagdo dos resultados do trabalho, observado as atividades previstas no

PAINT;

X1 — identificar, discutir e recomendar aos gestores oportunidades de
aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de controles internos e de
governanga;

XIV - elaborar propostas do Estatuto da Auditoria Interna e do Manual de
Auditoria Interna, a serem submetidos a aprovacdo da Mesa, bem como propor a
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atualizacdo periddica dos referidos documentos, em consonancia com as hormas e
padrdes profissionais aplicaveis a atividade de auditoria interna no Pais e buscando
alinhamento aos padrdes internacional mente reconhecidos;

XV — elaborar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna —
RAINT, aser submetido & apreciacdo daMesg;

XVI —apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 1° As competéncias da Auditoria Interna da CLDF aplicam- se, no que
couber, a0 Fundo de Assisténcia a Salde dos Deputados Distritais e Servidores da
Camara Legislativa do Distrito Federal - Fascal, até que o Fundo passe a dispor de
unidade de auditoriainterna propria.

§ 2° Sem prejuizo dos demais requisitos aplicaveis, as atividades de chefia,
plangjamento e execucdo de auditoria interna sdo privativas de servidor ocupante de
cargo de nivel de escolaridade superior de provimento efetivo da Carreira
Legidlativa, constante dos incisos 1V a VI, do art. 6° da Lel distrital n° 4.342, de 22
de junho de 20009.

§ 3° A Auditoria Interna pode realizar trabalhos de auditoria interna em area
ou unidade na qual tenha executado servigos de consultoria, naforma regulamentar.

8 4° A atividade de auditoria interna deve ser independente e os auditores
internos devem ser objetivos ao executar seus trabal hos, observadas as normas para a
prética profissional de auditoriainterna.

“ Art. 11-A. Ao Nucleo de Execucdo de Auditoria- NAUD compete:

| — executar o PAINT e realizar auditorias extraordinarias determinadas pela
Mesa, mediante designacéo do Auditor-Chefe;

Il - avaliar a implementacdo das recomendacfes resultantes das auditorias
realizadas, bem como o atendimento das recomendacOes e determinacdes do 6rgéo
de controle externo;

11 — emitir relatérios, pareceres, certificados, notas técnicas, notas de
auditoria interna e demais documentos, a serem submetidos a aprovacdo do Auditor-
Chefe;

IV - executar atividades de avaliacéo, verificagdo e consultoria relacionadas
as atribuicdes da Auditoria Interna.”

“ Art. 12. Ao Nucleo de Plangiamento e Suporte a Gestédo da Auditoria
Interna - NPSG compete:

| —plangjar as atividades e dar suporte a gestdo da Auditoria Interna;
Il —elaborar propostas do PAINT e do RAINT;
[11 — elaborar proposta do Plano Anual de Capacitagcéo da Auditoria lnterna;

IV — elaborar propostas do Estatuto da Auditoria Interna, do Manual de
Auditoria Interna, dos manuais de procedimentos e rotinas e demais documentos
referencias da Auditoria Interna, bem como propor a atualizacdo periédica dos
referidos documentos,

V — elaborar estudos e propostas de racionalizagdo, modernizagcéo e
informatizagado das atividades da Auditoria I nterna;

V1 — gerir e propor funcionalidades e melhorias no Sistema Informatizado
de Auditoria Interna da CLDF;
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VIl - monitorar a implementagdo das recomendagOes resultantes das
auditorias realizadas, bem como o atendimento das recomendacdes e determinacdes
do érgéo de controle externo.”

“ Art. 14. A Coordenadoria de Plangjamento e Elaboracio Orcamentéria -
CPEO ¢€ atribuido organizar, coordenar, orientar e dirigir todas as atividades
relacionadas ao planejamento, elaboracdo e avaliacdo orcament&ia e ao
acompanhamento da gest&o fiscal da Camara Legidativa.”

“ Art. 15. A Secfo de Plangjamento e Avaliagio Orcamentéria - SEPLA é
atribuido:

| —realizar atividades relativas ao planejamento e avaliagdo orcamentaria da
Camara Legidativa;

Il - apoiar tecnicamente os outros 6rgaos da Casa na execucdo da gestdo
orcamentéria da CLDF;

[11 — acompanhar e desenvolver instrumentos de avaliagdo do desempenho
de planos, programas e agdes orcamentéarias da Camara;

IV — elaborar relatorios de avaliagdo de desempenho de planos e programas
orcamentérios da CLDF, incluindo os que integram as Contas Anuais da Camara
Legislativa e a Prestagéo de Contas Anual do Governo;

V - promover, por iniciativa propria ou quando solicitado pela Mesa
Diretora, estudos sobre temas afetos as suas competéncias que subsidiem as a¢des de
plangjamento e gestdo orcamentéria da Camara;

VI - redlizar levantamentos, andlises e consolidagtes de informagdes que
permitam aos Parlamentares, a Mesa Diretora e a0 Gabinete da Mesa Diretora
avaliarem o alcance programas de trabal ho constantes do orcamento da CLDF;

VIl — elaborar a proposta do Plano Plurianual (PPA) da Camara Legidativa,
realizar suarevisao, bem como avaliar a sua execucao;

VIII - dar publicidade aos instrumentos de planegjamento Orcamentario da
CLDF;

IX - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua érea de
atuacao.

Art. 16. A Secfo de Elaboracio Orcamentéria- SEORC é atribuido:

| — propor normas sobre a elaboracdo da proposta orgamentaria da Camara
Legidativa;

[l — prestar apoio técnico aos 6rgdos da CLDF na elaboragdo de suas
respectivas propostas or¢camentérias,

1l — analisar as propostas orcamentérias anuais dos diversos orgaos da
Camara,

IV — compatibilizar as propostas orcamentérias dos 6rgdos da Casa,
adequando-as a politica orcamentéria em vigor;

V —elaborar a proposta orcamentéria da Camara;

VI — analisar e emitir parecer sobre as solicitagbes de reprogramacéo
orcamentéria;
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VIl — acompanhar a programagdo orcamentaria, analisando as projecoes de
despesas com vista aidentificar desvios;

VIII — elaborar estudos, relatérios e pareceres relativos a gestdo
orcamentéria e fiscal da Camara;

IX — avaliar, propor indicadores e realizar levantamentos, analises e
consolidagdes de informagdes, que permitam aos Parlamentares e, especiamente, a
Mesa Diretora avaliar os resultados da gestéo orcamentaria e fiscal da CLDF,

X - desenvolver outras atividades que |hes forem atribuidas na sua area de
atuacéo.

X1 - Ficam incluidos os artigos 62-A ao 62-M, com a seguinte redacéo:

“ Art. 62-A. A Diretoria de Comunicacdo Social - DICOM é atribuido
elaborar e implementar a Politica de Comunicacdo Socia da CLDF, orientar,
coordenar, supervisionar e assessorar a CLDF em assuntos relacionados a
divulgacdo, interna e externa, das atividades legislativas e de interesse publico, por
meio do jornalismo, da comunicagao interna, do relacionamento com a imprensa, da
televisdo, rédio e midias sociais, da publicidade institucional, de utilidade publica e
legal e da editoracdo e producdo gréfica.

“ Art. 62-B . A Divisdo de Divulgagdo - DID é atribuido orientar,
coordenar, supervisionar e executar agoes de jornalismo, comunicagdo interna e
relacbes com aimprensa.”

“ Art. 62-C. Ao Nucleo de Jornalismo - NJOR é atribuido:

| — coordenar e desenvolver agdes voltadas a informar o publico externo a
respeito das atividades desenvolvidas pela CLDF;

[l — produzir conteldo jornalistico e editorial para os veiculos e
instrumentos de comunicacdo da CLDF de acordo com o interesse publico;

Il — gerenciar contetdo jornalistico na web (portal) e redes sociais, a partir
da producdo multimidia: texto, criacdo visual, fotografia e audiovisual;

IV — propor a adesdo a novas tecnologias para constante atualizacdo e
sintonia com as melhores préticas em comunicacao e jornalismo;

V — assessorar 0 coordenador de Comunicagdo Social na elaboracdo e
implementacdo da Politica de Comunicacdo Social da CLDF.

Art. 62-D. Ao Nucleo de Comunicacdo Interna- NCI é atribuido:

| — estabelecer o relacionamento com o publico interno a partir de agbes de
comunicacao integrada que sgjam capazes de balizar o entendimento comum entre os
diversos servidores sobre o funcionamento da CLDF e seus processos
organizacionais, aém de promover uma cultura organizaciona pautada nas melhores
acoes de desenvolvimento do trabalho;

Il — documentar e divulgar internamente a dindmica de funcionamento da
CLDF, promovendo a memodria institucional, a integracéo entre setores, equipes e
pessoas, e ainda o reconhecimento e a motivacao profissional;
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[l — plangjar, executar e avaliar campanhas de endomarketing que atendam
as necessidades de promocdo interna das unidades de trabalho e temas de interesse
institucional, estabelecendo ainda a interagcdo entre as agdes de publicidade externa
com o publico interno;

IV — gerenciar o contelido da intranet e redes sociais de uso do publico
interno, o que inclui a avaliagdo de necessidades, desenvolvimento e divulgacdo de
contetdo textual, visual e audiovisual, bem como buscar e aplicar as melhores
ferramentas e tecnologias de comunicagdo disponiveis;

V — receber visitantes e apresentar a estrutura e funcionamento interno da

CLDF.

Art. 62-E . Ao Nucleo de Relagfes com almprensa- NRI é atribuido:

| —gerenciar 0 acesso daimprensaa CLDF;

Il — manter contatos com jornalistas, visando a maior difusdo das atividades
da CLDF;

[11 — atender demandas de imprensa, facilitando o acesso a informacdes de
caréter publico;

IV — apoiar a gestdo de crises no sentido de minimizar impactos negativos a
imagem institucional da CLDF.

Art. 62-F. A Divisdo de TV e Rédio Legislativa - DTVR é atribuido
orientar, coordenar, supervisionar e executar acbes de transmissdo, programacao,
producdo e apoio técnico-operaciona daTV e da Radio Legisativada CLDF.

Art. 62-G. Ao Nucleo de Programacéo - NPROG é atribuido:

| — gerir, produzir e editar os programas televisivos e de rédio de caracter
institucional, cultural, artistico, entre outros;

Il — desenvolver e coordenar as pautas e as rotinas das equipes de
reportagem e das equipes de producdo de programas;

[l — promover a divulgacdo dos programas da TV e da Radio Legidativana
internet;

IV — elaborar a grade de programacdo da TV e da Rédio Legislativa,
estabel ecendo datas, horérios e sequéncia de transmi ssao;

V — plangjar e produzir as chamadas de programacéo e zelar pela identidade
visual dos produtos e marcas desenvolvidas paraa TV e aRédio Legidativa;

VI — estabelecer parcerias e convénios com a finalidade de compor a grade
de programacéo derédioe TV;

VIl —acompanhar as acoes referentes a transmissao de sinal e a recepcéo de
sinais de outras emissoras conveniadas,

VIl — selecionar e fiscalizar o conteldo digital para a transmissdo via
broadcast e viainternet;

IX — controlar a qualidade de todos os produtos a serem veiculados, zelando
pelo cumprimento dos normativos aplicaveis;

X — executar agdes relacionadas a identificagdo e a catalogacdo dos sons e
imagens referentes aos programas no sistema de exibi¢éo;
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Xl — zelar pelo armazenamento, arquivamento e acervo dos produtos
audiovisual produzidos pela TV e pelaRadio Legidativa;

X1l — elaborar relatérios periddicos referentes a programacdo e a qualidade
dos produtos exibidos,

XI1Il — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de
atuacdo.

Art. 62-H. Ao Nucleo de Producdo - NPROD é atribuido:

| — administrar e promover a realizacdo da cobertura jornalistica diaria das
atividades desenvolvidas no ambito da Camara Legidativa do Distrito Federal com
divulgacdo pela TV eradio;

Il — acompanhar a agenda da Casa e a rotina de transmissdo e gravacéo de
modo a garantir a cobertura dos eventos e assuntos legislativos;

[11 — gerir, produzir e editar os programas televisivos e de radio de carécter
informativo e jornalistico;

IV — pautar e supervisionar as equipes de reportagem e as equipes de
producdo jornalistica;

V — promover a divulgacdo dos produtos jornalisticos da TV e da Rédio
Legidativa nainternet;

VI — promover aintegragcdo e o compartilhamento de informagdes e recursos
com os demais setores de jornalismo;

VIl — executar acOes relacionadas a identificacéo e catalogacdo dos sons e
imagens referentes as reportagens e aos noticiarios no sistema de exibicao;

VIl — elaborar relatérios periodicos de produtividade;

IX — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de
atuacéo.

Art. 62-1. Ao Nucleo Técnico-Operacional — NTO é atribuido:

| — plangjar, organizar e dirigir a execugdo das atividades de tecnologia de
informac&o destinadas a transmissdo, producédo, distribuicdo e arquivo de contetidos
daTV edaRadio Legidativada CLDF;

[ —administrar e promover as transmissdes da TV e da Réadio Legislativa ao
vivo e/ou streaming além de produzir gravacGes em video e audio das atividades do
Plenério, das Comissdes permanentes e temporarias e de eventos internos e externos,

11 — responsabilizar-se pelas condi¢cdes operacionais € 0 suporte técnico
para a transmissao de conteido via broadcast e viainternet;

IV — responder pela transmissdo de sinal via infovia e a recepcéo de sinais
de outras emissoras conveniadas de TV e deradio;

V —escalar e supervisionar as equipes técnicas e operacionais,

VI - buscar inovacdes tecnol 6gicas e de logistica que aumentem a qualidade
dos servicos prestados;

VIl - promover a conservagdo, renovacdo e atualizacdo dos equipamentos
eletroeletrbnicos da TV e daRédio Legidativa;
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VIl — estabelecer normas, diretrizes e padrOes técnicos- operacionais
concernentes ao funcionamento da TV e da Radio Legidativa;

IX - apoiar e interagir com outros Orgaos da Casa para execucdo e
viabilizacéo técnica de projetos da area de comunicacao;

X - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacéo.

Art. 62-J. A Divisdo de Publicidade Institucional — DPI € atribuido orientar,
coordenar, supervisionar e executar acGes publicidade institucional, de utilidade
publica e legal e de editoracéo e producéo gréfica da Camara Legidativa.

Art. 62-K. Ao Nucleo de Publicidade Institucional e de Utilidade Publica —
NUPI é atribuido:

| — elaborar o Plano Anual de Publicidade da CLDF, a ser submetido a
aprovacao da DICOM e daMesa Diretora, bem como coordenar a sua execucao;

[l - coordenar e orientar a elaboracéo de briefings para as acdes de
publicidade institucional e de Utilidade Publica da CLDF;

[11 - registrar e repassar as agéncias contratadas as demandas aprovadas pela
CLDF, coordenando os trabal hos, prazos e entregas;

IV - analisar propostas apresentadas pelas Agéncias de publicidade, dando
conformidade no plano de producéo;

V - andlisar tabelas de veiculacdo de midia apresentadas pelas agéncias de
publicidade, dando conformidade no plano de midia;

VI - monitorar e controlar 0s investimentos em midia e produgdo
autorizados nas respectivas campanhas,

VII - gerenciar e acompanhar o planejamento de midia das agdes executadas
pela CLDF;

VIl - monitorar dados relativos aos investimentos em midia realizados pela
Camarg,

IX - coordenar e supervisionar as negociacdes de midia junto as agéncias e
orientar medidas para otimizar os investimentos em midia da Casa;

X —elaborar e tornar publico o Relatério de Despesas com Publicidade;

X1 - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de
atuacao.

Art. 62-L. Ao Nucleo de Publicidade Legal - NPLE é atribuido:

| - coordenar, orientar, gerenciar e executar acoes referentes a publicacdo de
matérias no Diario da Camara L egidativa, observado os normativos aplicavels;

Il - coordenar, orientar, gerenciar e executar agoes referentes a publicacéo
de matérias de interesse da Camara Legidativa ou exigidas pela legislacdo no Diario
Oficia do Distrito Federal, observado os normativos aplicaveis,

[11 - coordenar, orientar, gerenciar e executar agoes referentes a publicacéo
em jornais de grande circulacédo de editais, convocacoes, citacOes e demais matérias
exigidas pelalegidacéo;

IV - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de
atuacéo.
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“ Art. 62-M. Ao Nucleo de Editoracdo e Producdo Gréfica - NPG é
atribuido:

| — coordenar, orientar, elaborar e realizar a composi¢do, diagramacéo, arte-
finalizag8o e impressdo de trabal hos graficos;

Il - fornecer orientag&o técnica em processos de impressao grafica;

11 - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de
atuacdo.”

CAPITULO 111
DASCOMPETENCIASDOSTITULARESDE CARGOSDE CHEFIA

Art. 3° As competéncias dos titulares de cargos de chefia, previstas na Resolucéo n° 34, de 1991,
passam avigorar com as seguintes alteragoes.

| - Ficarepristinado o art. 68, que passa avigorar com a seguinte redacéo:

“ Art. 68. Ao Chefe da Assessoria de Governanca Legislativa e Gestao
Estratégica compete:

| - assessorar a Mesa Diretora quanto aos processos de governanca
legislativa, gestéo estratégica e gestdo de riscos estratégicos,

[l - atuar junto a Mesa Diretora na priorizacdo dos projetos estratégicos a
serem executados,

[l - prestar contas regularmente, ou quando solicitado, a Mesa Diretora
sobre 0 andamento da governanca legislativa, da gestéo estratégica e da gestéo de
riscos da CLDF;

IV — propor & Mesa o0 modelo de governanca de gestéo da CLDF;

V - propor a publicagdo das informacOes pertinentes a governanca e a
gestdo, nos termos da politica de transparéncia institucional em vigor;

VI - realizar os constantes monitoramento e melhoria dos processos internos
da Assessoria;

VII - coordenar aintegragéo das unidades da Assessoria.”
Il - Ficam incluidos os artigos 68-A e 68-B, com a seguinte redacao:
“ Art. 68-A. Ao Chefe do Nucleo de Projetos Estratégicos compete:

| - apoiar o chefe da Assessoria, junto a Mesa Diretora, no processo de
priorizagdo dos Projetos Estratégicos;

[l - atuar, junto ao Gabinete da Mesa Diretora, na composi¢cdo e na
aprovacao das equipes para a realizacdo dos Projetos Estratégicos;

[l - aprovar, junto a Mesa Diretora, o detalhamento tético- setorial,
inclusive com previsao orcamentéria, da execucdo dos projetos estratégicos,

IV - fornecer, por iniciativa propria ou quando solicitado, informacoes
executivas de competéncia da unidade relevantes a tomada de decisdes por gestores e
parlamentares;

V - readlizar os constantes monitoramento e melhoria dos processos internos
do Nucleo;

VI - promover agdes de inovagdo e transformagao organizacional;
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VIl — garantir, no ambito da unidade, a adequada integracdo com as demais
unidades da Assessoria.”

“Art. 68-B. Ao Chefe do Nucleo de Plangjamento e Controle:
| - aprovar, junto a Mesa Diretora, os planos tético-setoriais da CLDF,;

Il - fornecer, por iniciativa ou quando solicitado, informacdes executivas
pertinentes a competéncia da unidade relevantes a tomada de decisdes por gestores e
parlamentares,

[11 - propor 0 modelo de governanca de gestdo no ambito da Cémara
Legislativa e suas atualizages,

IV — promover acdes para aprimoramento da gestéo da integridade na CLDF;

V - readlizar os constantes monitoramento e melhoria dos processos internos
do Nucleo;

VI - garantir, no @mbito da unidade, a adequada integracéo com as demais
unidades da Assessoria.”

[l - Osartigos 70, 71, 72, 74, 75 e 76 passam ater a seguinte redacao:
“ Art. 70. Ao Auditor-Chefe compete:

| — propor o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT da Camara, a ser
submetido a aprovacéo da Mesa Diretora;

Il — coordenar, supervisionar e designar equipes de auditoria para a
execucdo do PAINT, de auditorias extraordinarias determinadas pela Mesa Diretora,
das consultorias e demais atividades da Auditoria Interna e de suas unidades;

11 — aprovar e apresentar a Mesa 0 Relatério Anual de Atividades de
Auditoria Interna— RAINT;

IV - aprovar relatérios, certificados, pareceres, notas técnicas e notas de
auditoria elaborados pela equipe de Auditoria Interna;

V - encaminhar relatérios de auditoria aos gestores das unidades
relacionadas, bem como a sintese dos assuntos tratados nos relatérios a Mesa
Diretora;

VI - informar a Mesa Diretora os trabalhos finalizados, as recomendactes
expedidas e suas prioridades, bem como demais fatos relevantes ocorridos, na forma
regulamentar;

VII - informar tempestivamente a Mesa 0s assuntos que, por sua relevancia
e urgéncia, imponham uma acdo imediata por parte do colegiado;

VIl — dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Distrito Federal de qualquer
irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do art. 37 da Constituicéo
Federal, nos termos do 8§ 1° do art. 80 da Lei Organica do Distrito Federal, na forma
regulamentar;

IX - submeter & aprovagdo da Mesa o Estatuto da Auditoria Interna e o
Manual de Auditorialnterna e suas atualizagoes,

X —requerer a Mesa a designacéo temporaria de servidor ou a contratacdo
de terceiros para atuarem como consultores técnicos na execucdo de trabalhos de
auditoria que demandem conhecimento especifico ndo disponivel na equipe de
Auditoria Interna.
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X1 — identificar, discutir e recomendar aos gestores oportunidades de
aprimoramento dos processos de gestdo de riscos, de controles internos e de
governanga

Parégrafo Unico . A nomeacdo, a desighacdo, a exoneracdo ou a dispensa do
Auditor-Chefe devera ser aprovada pela Mesa Diretora, observadas as formalidades,
as condicdes e os critérios aplicaveis.

“ Art. 71. Ao Chefe do Nucleo de Execucdo de Auditoria compete:

| — coordenar a execucdo do PAINT e de auditorias extraordinérias
determinadas pela M esa, mediante a supervisdo e designacéo do Auditor-Chefe;

[l - avaliar a implementacdo das recomendacOes das auditorias realizadas,
bem como o atendimento das recomendacdes e determinagfes do 6rgao de controle
externo;

11 — emitir relatérios, pareceres, certificados, notas técnicas, notas de
auditoria interna e demais documentos, a serem submetidos a aprovacdo do Auditor-
Chefe;

IV - supervisionar e realizar atividades de avaliacdo, verificacdo e
consultoria relacionadas as atribuicdes da Auditoria Interna.

V - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacéo.

“ Art. 72. Ao Chefe do Nucleo de Plangiamento e Suporte a Gestdo da
Auditoria Interna compete:

| —plangjar as atividades e dar suporte a gestdo da Auditoria Interna;

Il — elaborar propostas do PAINT e do RAINT, a serem submetidas ao
Auditor-Chefe;

[11 — elaborar proposta do Plano Anual de Capacitagcéo da Auditoria lnterna;

IV — elaborar propostas do Estatuto da Auditoria Interna, do Manual de
Auditoria Interna, dos manuais de procedimentos e rotinas e demais documentos
referencias da Auditoria Interna, bem como propor a atualizacdo periédica dos
referidos documentos;

V — elaborar estudos e propostas de racionalizagdo, modernizacéo e
informatizagado das atividades da Auditoria Interng;

VI — gerir e propor funcionalidades e melhorias no Sistema Informatizado
de Auditoria Interna da CLDF;

VIl - monitorar a implementacdo das recomendacdes das auditorias
realizadas, bem como o atendimento das recomendagdes e determinagdes do 6rgéo
de controle externo;

VIII - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de
atuacéo.

Art. 74. Ao Chefe da Coordenadoria de Planegjamento e Elaboracdo
Orcamentaria € atribuido organizar, coordenar, orientar e dirigir todas as atividades
relacionadas ao planejamento, elaboracdo e avaliacdo orcament&ia e ao
acompanhamento da gest&o fiscal da Camara Legidativa.

Art. 75. Ao Chefe da Secdo de Plangjamento e Avaliacdo Orcamentaria
compete:
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| —realizar atividades relativas ao planejamento e avaliagdo orcamentaria da
Camara Legidativa;

Il - apoiar tecnicamente os outros Orgaos da Casa na execucdo da gestdo
orcamentéria da CLDF;

[11 — acompanhar e desenvolver instrumentos de avaliagdo do desempenho
de planos, programas e agdes orcamentérias da Camara;

IV — elaborar relatorios de avaliagdo de desempenho de planos e programas
orcamentarios da CLDF, incluindo os que integram as Contas Anuais da Camara
Legislativa e a Prestagéo de Contas Anual do Governo;

V - promover, por iniciativa propria ou gquando solicitado pela Mesa
Diretora, estudos sobre temas afetos as suas competéncias que subsidiem as a¢des de
plangjamento e gestdo orcamentéria da Camara;

VI - redlizar levantamentos, andlises e consolidagtes de informagdes que
permitam aos Parlamentares, a Mesa Diretora e a0 Gabinete da Mesa Diretora
avaliarem o alcance programas de trabal ho constantes do orcamento da CLDF;

VIl — elaborar a proposta do Plano Plurianual - PPA da Camara Legidativa,
realizar suarevisao, bem como avaliar a sua execucao;

VIII - dar publicidade aos instrumentos de planegjamento Orcamentario da
CLDF;

IX - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua érea de
atuacao.

“ Art. 76. Ao Chefe da Secéo de Elaboracéo Orcamentaria compete:

| — propor normas sobre a elaboracdo da proposta orgamentaria da Camara
Legidativa;

Il — prestar apoio técnico aos 6rgdos da CLDF na elaboragdo de suas
respectivas propostas or¢camentérias,

1l — analisar as propostas orcamentérias anuais dos diversos orgéos da
Camara,

IV — compatibilizar as propostas orcamentérias dos 6rgdos da Casa,
adequando-as a politica orcamentéria em vigor;

V —elaborar a proposta orcamentéria da Camara;

VI — analisar e emitir parecer sobre as solicitagbes de reprogramacéo
orcamentéria;

VIl — acompanhar a programacdo or¢camentaria, analisando as projecoes de
despesas com vista aidentificar desvios;

VIII — elaborar estudos, relatérios e pareceres relativos a gestdo
orcamentéria e fiscal da Camara.

IX — Avaliar, propor indicadores e realizar levantamentos, andlises e
consolidagdes de informacdes, que permitam aos Parlamentares e, especiamente, a
Mesa Diretora avaliar os resultados da gestéo orcamentaria e fiscal da Camara.

X - desenvolver outras atividades que |hes forem atribuidas na sua area de
atuacao.

IV - Ficam incluidos os artigos 123-A ao 123-M, com a seguinte redacao:
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“ Art. 123-A . Ao Diretor de Comunicacdo Social compete elaborar e
implementar a Politica de Comunicacdo Social da CLDF, orientar, coordenar,
supervisionar e assessorar a CLDF em assuntos relacionados a divulgagéo, interna e
externa, das atividades legisativas e de interesse publico, por meio do jornalismo, da
comunicagdo interna, do relacionamento com aimprensa, datelevisdo, radio e midias
sociais, da publicidade institucional, de utilidade publica e legal e da editoracéo e
producdo grafica.”

“ Art. 123-B. Ao Chefe da Divisdo de Divulgacéo é atribuido orientar,
coordenar, supervisionar e executar agoes de jornalismo, comunicacdo interna e
relagbes com aimprensa.”

“ Art. 123-C. Ao Chefe do Nucleo de Jornalismo é atribuido:

| — gerenciar e promover a elaboracdo de programas de divulgacdo
jornalistica das atividades da CL DF para o publico externo;

Il — definir pautas e supervisionar a coberturajornalistica diaria;
[11 — editar e publicar noticias,

IV — coordenar o trabalho multidisciplinar (reportagem, fotografia e criacéo
multimidia) de comunicagdo integrada para o publico externo;

V — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de
atuacéo.”

“ Art. 123-D. Ao Chefe do Nucleo de Comunicacdo Interna € atribuido:

| — gerenciar a elaboracéo de projetos e processos de trabalho relacionados
ao relacionamento interno, endomarketing e divulgagcdo nas plataformas de
tecnologia e redes sociais de uso dos diversos servidores;

Il — demandar, supervisionar e integrar os produtos de texto, criagdo visual,
fotografia e audiovisual para os canais de comunicagdo interna;

1l — avaliar, pesguisar e inovar nas melhores praticas de comunicagéo
interna aplicadas a realidade da CLDF;

IV — definir roteiro e supervisionar a recepcdo de visitantes e apresentacéo
da estruturainterna e do funcionamento da CLDF;

V — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de

atuacdo.”

“ Art. 123-E. Ao Nucleo de Relagdes com a lmprensa é atribuido:

| —gerenciar o relacionamento institucional da CLDF com aimprensa;

Il — definir pardmetros de acesso e de organizacéo da cobertura da imprensa
na CLDF,;

[11 — aplicar tecnologias e redes sociais disponiveis na otimizagdo constante
do relacionamento com aimprensa;

IV — fazer o credenciamento e viabilizar o acesso dos veiculos de
comunicacdo a CLDF, bem como da assessoria de imprensa dos gabinetes
parlamentares;

V — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de
atuacéo.”
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“ Art. 123-F. Ao Chefe da Divisdo de TV e Radio Legislativa é atribuido
orientar, coordenar, supervisionar e executar agbes de transmissdo, programagao,
producdo e apoio técnico-operacional daTV e daRéadio Legidativa.”

Art. 123-G. Ao Chefe do Nucleo de Programacéo € atribuido:

| — supervisionar e acompanhar os programas televisivos e de rédio de
caracter institucional, cultural, artistico, entre outros;

Il — coordenar as pautas e as rotinas das equipes de reportagem e das
equipes de producéo de programas;

[l — promover a divulgacdo dos programas da TV e da R&dio Legidativa na
internet;

IV — elaborar a grade de programacdo da TV e da Réadio Legislativa,
estabel ecendo datas, horérios e sequéncia de transmissao;

V — plangjar e produzir as chamadas de programacéo e zelar pela identidade
visual dos produtos e marcas desenvolvidas paraa TV e aRadio Legidativa;

VI — estabelecer parcerias e convénios com a finalidade de compor a grade
de programacéo deradioe TV,

VIl — acompanhar as acoes referentes a transmissao de sinal e a recepcdo de
sinais de outras emissoras conveniadas,

VIl — selecionar e fiscalizar o contelido digital para a transmissdo via
broadcast e viainternet;

IX — controlar a qualidade de todos os produtos a serem veiculados, zelando
pelo cumprimento dos normativos aplicaveis;

X — supervisionar as agdes relacionadas a identificagdo e a catalogacdo dos
sons e imagens referentes aos programas no sistema de exibi¢éo;

Xl — zelar pelo armazenamento, arquivamento e acervo dos produtos
audiovisual produzidos pela TV e pela Radio Legidativa;

X1l — elaborar relatérios periddicos referentes a programacdo e a qualidade
dos produtos exibidos,

X1l — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de
atuacdo.”

“ Art. 123-H. Ao Chefe do Nucleo de Producéo é atribuido:

| —administrar e promover a realizacdo da cobertura jornaistica diaria das
atividades desenvolvidas no ambito da Camara Legidativa do Distrito Federal com
divulgacdo pela TV eradio;

Il — acompanhar a agenda da Casa e a rotina de transmissao e gravacéo de
modo a garantir a cobertura dos eventos e assuntos legislativos;

[l — gerir e editar os programas televisivos e de radio de caracter
informativo e jornalistico;

IV — pautar e supervisionar as equipes de reportagem e as equipes de
producdo jornalistica;

V — promover a divulgacdo dos produtos jornalisticos da TV e da Rédio
Legidativa nainternet;
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VI — promover o compartilhamento de informagdes e recursos com 0s
demais setores de jornalismo;

VIl — supervisionar as acdes relacionadas a identificagdo e catalogacdo dos
sons e imagens referentes as reportagens e aos noticidrios no sistema de exibi ¢éo;

VIl — elaborar relatérios periddicos de produtividade;

IX — exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de
atuacéo.”

“ Art. 123-1. Ao Chefe do Nucleo Técnico-Operacional é atribuido:

| - plangjar, organizar e dirigir a execucdo das atividades de tecnologia de

informacdo destinadas a transmissdo, producdo, distribuicéo e arquivo de contelidos
daTV edaRadio Legidativado Distrito Federal;

Il — supervisionar as transmissdes da TV e da Radio Legidlativa ao vivo e/ou
streaming além de produzir gravacfes em video e audio das atividades do Plenario,
das Comissdes permanentes e temporérias e de eventos internos e externos,

11 — responsabilizar-se pelas condicdes operacionais € 0 suporte técnico
para atransmissao de contelido via broadcast e viainternet;

IV — responder pela transmissdo de sinal via infovia e a recepcéo de sinais
de outras emissoras conveniadas de TV e deradio;

V —escalar e supervisionar as equipes técnicas e operacionais,

V1 - buscar inovacfes tecnoldgicas e de logistica que aumentem a qualidade
dos servigos prestados;

VIl - promover a conservagdo, renovacao e atualizacdo dos equipamentos
eletroeletrénicosda TV e daRéadio Legidativa;

VIII — estabelecer normas, diretrizes e padrdes técnicos- operacionais
concernentes ao funcionamento da TV e da Radio Legidativa;

IX - apoiar e interagir com outros 6rgdos da Casa para execucéo e
viabilizacdo técnica de projetos da érea de comunicacao;

X - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de
atuacdo.”

“ Art. 123-J. Ao Chefe da Divisdo de Publicidade Institucional € atribuido
orientar, coordenar, supervisionar e executar ages publicidade institucional, de
utilidade publicae lega e de editoracdo e producdo gréficada CLDF.”

“ Art. 123-K. Ao Chefe do Nucleo de Publicidade Institucional e de
Utilidade Publica é atribuido:

| — elaborar o Plano Anual de Publicidade da CLDF, a ser submetido a
aprovagdo da DICOM e da Mesa Diretora, bem como coordenar a sua execucao;

[l - coordenar e orientar a elaboracdo de briefings para as agdes de
publicidade institucional e de Utilidade Publicada CLDF,;

[11 - registrar e repassar as agéncias contratadas as demandas aprovadas pela
CLDF, coordenando os trabal hos, prazos e entregas;

IV - analisar propostas apresentadas pelas Agéncias de publicidade, dando
conformidade no plano de producéo;
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V - andlisar tabelas de veiculagdo de midia apresentadas pelas Agéncias de
publicidade, dando conformidade no plano de midia;

VI - monitorar e controlar o0s investimentos em midia e produgdo
autorizados nas respectivas campanhas,

VII - gerenciar e acompanhar o planejamento de midia das agdes executadas
pela CLDF;

VI - monitorar dados relativos aos investimentos em midia realizados pela
CLDF;

IX - coordenar e supervisionar as negociagdes de midia junto as agéncias e
orientar medidas para otimizar os investimentos em midia da Casg;

X —elaborar e tornar publico o Relatério de Despesas com Publicidade;

X1 - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de
atuacéo.”

“ Art. 123-L. Ao Chefe do Nucleo de Publicidade Legal é atribuido:

| - coordenar, orientar, gerenciar e executar agoes referentes a publicagdo de
matérias no Diario da Camara Legidativa, observado os normativos aplicavels;

[l - coordenar, orientar, gerenciar e executar agoes referentes a publicacéo
de matérias de interesse da Camara Legislativa ou exigidas pela legislacdo no Diério
Oficia do Distrito Federal, observado os normativos aplicaveis,

[11 - coordenar, orientar, gerenciar e executar agoes referentes a publicacéo
em jornais de grande circulacdo de editais, convocagdes, citacdes e demais matérias
exigidas pelalegislacéo;

IV - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de
atuacdo.”

“ Art. 123-M. Ao Chefe do Nucleo de Editoracdo e Producdo Gréfica é
atribuido:

| — coordenar, orientar, elaborar e realizar a composi¢do, diagramacéo, arte-
finalizag&o e impressdo de trabal hos graficos;

Il - fornecer orientag&o técnica em processos de impressao grafica;

[11 - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de
atuacdo.”

CAPITULO IV
DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 4° Ficam revogados os artigos 17, 22, 22-A, 22-B, 35, 36, 37, 71-A, 77, 96, 97 e 98 da
Resolucdo n° 34, de 1991.

Art. 5° O inciso VI do art. 7° da Resolugdo n° 232, de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:
“Art. 7°(...)

(...)

VI — de chefe de setor, de chefe de secdo, de Auditor-Chefe, de chefe de unidade, de
chefe de nucleo, de coordenador da Comissdo dos Anais e Memoéria e de
Coordenador da Coordenadoria de Contratos e Aquisi¢des.”
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Art. 6° Fica extinto o Comité de Plangjamento Estratégico Institucional, constituido pelo Ato da
Mesa Diretora n°® 84, de 2010, e suas competéncias e atribui¢des incorporadas pela Assessoria de
Governanga L egislativa e Gestéo Estratégica.

Art. 7° Compete ao Nucleo de Plangjamento e Controle, no ambito da Gestdo de Plangjamento
Integrado da Camara Legidativa do Distrito Federal — GPI, realizar todas as atribuicdes conferidas pelo
Ato da Mesa Diretoran® 80, de 2007 a entdo Secdo de Apoio ao Plangamento.

Art. 8° Os cargos constantes do Anexo | ficam transformados nos cargos constantes do Anexo |1,
sem aumento de despesa.

Art. 9° Os cargos de provimento efetivo, 0os cargos em comissdo remanescentes, a estrutura
fisica, logistica e patrimonial e, no que couber, as competéncias e atribuicbes das unidades
organizacionais extintas ou transformadas por esta Resolucéo passam a integrar as unidades criadas e
transformadas, naformado Anexo Il1.

Paragrafo Unico. A Mesa Diretora realizara, por ato proprio, outros remanejamentos necessarios
ao adequado funcionamento das unidades criadas e transformadas.

Art. 10. Ficam transformadas as categorias profissionais e remanejados os cargos efetivos
conforme o Anexo 1V.

Art. 11. O Anexo | da Resolucdo n° 232, de 2007, passa a vigorar com as alteracdes constantes
do Anexo V desta Resolugéo.

Art. 12. Ficam acrescidos os critérios para provimento do cargo constante do Anexo V1.
Art. 13. Esta Resolucéo entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 14. Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

JUSTIFICACAO

Passados 30 anos de instalacdo da Cémara Legislativa do Distrito Federal, a estrutura
administrativa da CLDF, estabelecida pela Resolucéo n°® 34, de 1991, necessita de uma nova atualizagéo
em resposta as grandes transformac6es ocorridas no Distrito Federal desde enté&o.

O crescimento do DF nesse periodo e as profundas mudancas ocorridas no Brasil e no mundo,
com reflexos na legislacdo, na tecnologia, nas comunicagdes, no perfil e nas demandas da popul agéo,
fazem com gque a CL DF tenha que responder a altura das expectativas do Povo do Distrito Federal .

S&o muitos e grandes os desafios a serem enfrentados pela CLDF, especialmente no contexto da
Pandemia de COVID-19 e das restri¢fes de ordem orgcamentaria e fiscal, a exemplo da Lei Complementar
n° 173, de 2020.

Assim, como um primeiro passo rumo a modernizagdo de sua estrutura e funcionamento, com
vistas & maior eficiéncia, eficacia, efetividade e aproximacdo das agdes da Camara do Povo do Distrito
Federal, raz8o maior da sua existéncia, é que apresentamos este Projeto de Resolucéo de atualizacdo das
areas de Comunicagdo Social, Plangjamento, Governanca Legisativa e Controles Internos desta Casa de
Leis.

Na &rea de Comunicacdo Social, a estruturacdo das unidades de divulgacéo interna e externa, de
TV e Radio Legidativa e de Publicidade Institucional e Legal, buscou-se aproximar ainda mais a CLDF
da populagdo com o uso efetivo de novas tecnologias que permitam ao cidaddo comum acompanhar todas
as atividades da Camara em tempo real, com o uso da dos mais diversos meios de comunicacéo.

Buscou-se ainda estruturar e atualizar as areas de Plangjamento, Governanca Legislativa e
Controles Internos com inspiracdo no que ha de mais moderno e efetivo na &rea governamental,
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conferindo um carédter ainda mais estratégico para a CLDF, fazendo com que os recursos do orcamento da
Casa possam ser mais bem aproveitados e controlados, para que os resultados e as metas formuladas
possam ser mensurados e apresentados de forma ainda mais transparente a populacéo do Distrito Federal .

Assim, pelas razdes expostas, apresentados este Projeto de Resolugdo, com o objetivo de que a
Cémara Legidlativa possa exercer plenamente a sua missdo de representar a populacéo, legidlar, fiscalizar
o Poder Executivo com independéncia, aprimorar e acompanhar politicas publicas com ética,
transparéncia, exceléncia e ampla participagdo popular, para fortalecer a democracia, impulsionar o
desenvolvimento sustentével e melhorar a qualidade de vida no Distrito Federal.

Sala das Sessdes, em
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